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Acta - Reunion Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

FECHA : 02/07/2020 | HORA: 11:00 am
LUGAR: Meet

ASISTENTES:
Nombres y Apellidos Cargo Asistente | Representante
Dr. Martin Alfonso Botero candn Gerente X
Dra. Liliana Torres Munoz Direccion Cientifica X
Dra. Claudia Liliana Osorio Direccion Administrativo X
Obando
Libia Alexandra Torres Gaitan Coord. SST X
Edna Cristina Morales Cardona Tesorera X
Johanna Katherine Osorio S Comunicadora X
Luis Fernando Gonzalez Acosta Epidemiologo X
Maria Yineth Morales Barreto Lider de seguridad del X

paciente y humanizacion

Maria Camila Morantes Direccion Comercial X

INVITADOS:

| Joaquin Martinez Gutiérrez | Representante ARL SURA

ORDEN DEL DIA:

1.Verificacion de Quérum
2. Lectura y aprobacion del acta anterior, se aclara que esta acta se realiza de forma virtual, teniendo
en cuenta la contingencia COVID 19, por lo tanto, no llevara firmas.

3.Verificacién de compromisos del acta anterior

4. Proposiciones y varios
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DESARROLLO:
1. Verificacion de Quorum
2. Lecturay aprobacién del acta anterior
3. Verificacién de compromisos del acta anterior:
PLAN DE MEJORAMIENTO DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR
No Describa la
cumple metodologia

Actm_dades Responsable Fecha Cumple que sop orte la
pendientes ejecucion de los
planes de
mejora

Se sefalizara el | Libia Alexandra | Junio 19 X

ingreso del | Torres Gaitan

personal por el

area de

hospitalizacion B

con el fin de

identificar el

distanciamiento

fisico.

Se realizara | Libia  Alexandra Junio 19 X

seguimiento diario | Torres Gaitan

del control de la

temperatura  del

personal.

Realizar Libia Alexandra constante

verificacion y | Torres Gaitan

mantenimiento

constante de los

termometros  de

control de

temperatura.
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Desarrollo de la reunion:

1. Lectura del orden del dia

2. Lectura y aprobacion del acta anterior

3. Revision de las Tareas pendientes

Revisidn de registro de temperatura diario, se realiza seguimiento
constante a la toma, registro y control de los mismos.

La institucion recibid una donacion de 1.900 caretas, las cuales van a
ser entregadas a todos los colaboradores del area asistencial a los que
se les informara el proceso de limpieza y desinfeccién y en que
procedimientos deben ser utilizadas.

El representante de la ARL SURA Joaquin Martinez nos realiza
recomendacion teniendo en cuenta las guias del ministerio en la
utilizacion de caretas de seguridad a lo que nuestra lider de seguridad
del paciente le informa que desde el inicio de la pandemia en Colombia
la clinica cuenta con protocolos de bioseguridad y de elementos de
proteccion personal para cada servicio y que estos elementos van a
ser entregados para procedimientos diferentes a covid.

Se informa al comité que se instald la sefalizacion que promueve el
distanciamiento fisico en las areas de cafetin y el ingreso de personal
por el area de hospitalizacion B.
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Se informa al representante ARL SURA que la coordinadora de
seguridad y salud en el trabajo, la lider de seguridad del paciente y
humanizacion, y la psicdloga se encuentran realizando intervencion en
las areas asistenciales con el fin de reforzar entrenamiento de postura
y retiro de los elementos de proteccion personal por COVID 19, su uso
adecuado y la importancia de la utilizacion de los mismos.

También se informa que desde el area de Psicologia y seguridad y
salud en el trabajo se formo un grupo conformado por la coordinadora
de planeacién comercial (Ing. Maria Camila Morantes), Coordinadora
de Seguridad y salud en el trabajo (Libia Alexandra Torres
Gaitan),Psicologa  (Andrea Vanegas Riveras), Comunicadora
Organizacion(Johana Katherine Osorio Sanchez) y Johana Paola Bonilla
(Auxiliar de planeacion comercial) para la realizacién de pausas activas
teniendo en cuenta la afectacidn psicoldgica que esta presentando el
personal en general y reiterando el apoyo desde estas dos areas
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PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA REUNION:
Oportunidad de Mejora Actividades Responsable Fecha
e Seguimiento a actividades de | COPASST Constante
. acompafiamiento psicoldgico
Seguir apoyand_o ? n_u,estro y sst con la realizacion de
personal en la disminucion de .
. , pausas activas.
los riesgos fisicos y
psicoldgicos que se presentan e Seguimiento a la
intervencion de pausa para
utilizacion de epp
CONVOCATORIA:
Lugar Fecha Hora
Meet 09/07/2020 11:00 am




